
Préciser qui est l'annonceur

Manoir France

Vous êtes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de l'offre d'emploi

CDI

L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de l'offre d'emploi

CHARGÉ DE MISSION QUALITÉ (H/F)

Nombre de postes à pourvoir

1

Secteur d'activité

Fonderie

Lieu d'activité

Pitres

Début de contrat

06/04/2026

Date de validité de l'offre d'emploi

30/03/2026

Avez-vous une annonce en ligne ?

Non

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Les missions :

Animer le plan d’amélioration du système qualité BU pétrochimie afin de le mettre en adéquation avec celui du
système qualité Paralloy

Contrôler la pertinence des actions mises en place par la réalisation d’audits interne
Former le personnel à la normalisation ISO (système et sureté), et en assurer la remise à niveau.
Proposer une boîte à outils qualité structurante pour le personnel.
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Structurer et mettre à jour la documentation qualité en adéquation avec le reste du système qualité
Identifier et analyser les points de non-Qualité (défauts, non-respect des délais, mauvaise organisation...) et

proposer des actions correctives et préventives
Recadrer les situations exceptionnelles et les comportements inappropriés, tenir informée la Direction
Animer des réunions d’équipe

Le profil :

Savoir : (caces valide ou habilitation, Notions, connaissances ou maitrise)
Maitrise de l’environnement ISO9001 et capacité à s’adapter aux autres référentiels (dont le référentiel

nucléaire, armement,)
Savoir-faire :
Rédiger des procédures
Assurer la mise en place et l’animation de la qualité système en faisant adhérer les salariés à la démarche ISO
Gérer et réaliser les audits internes
Savoir faire preuve d’écoute, de discernement, de tact, de pédagogie mais aussi de fermeté
Savoir formuler et transmettre des consignes positives, claires et précises
Avoir une conduite exemplaire, être un référent comportemental et technique
Motiver et encourager l’équipe dans son ensemble et chaque membre en particulier
Savoir-être :
Travailler en équipe
Qualité relationnelle
Force de proposition
Esprit d’analyse
Rigueur
Sens froid et réactivité face aux imprévus

 

Pour Postuler

E-mail

rh.pitres@manoir.eu.com
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