Préciser qui est I'annonceur

Manoir France

Vous étes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de I'offre d'emploi

CDD
L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de I'offre d'emploi

INGENIEUR PROCESS (H/F)

Nombre de postes a pourvoir

‘

Secteur d'activité Lieu d'activité

Fonderie Pitres

Début de contrat Fin de contrat

06/04/2026 30/06/2026

Date de validité de I'offre d'emploi

30/03/2026

Avez-vous une annonce en ligne ?

Non

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Les missions :

Concevoir un plan d’action visant a I’'amélioration des processus industriels, qui consistera a :

e Animer la réunion qualité et piloter, sur le terrain, les plans d’actions qui en émergent ;
e Assurer les suivis de productions et audits et mener des campagnes d’essais et d’industrialisation ;
e Optimiser et organiser I'ensemble des solutions techniques (faisabilité, capacité, fiabilité, rentabilité) et en
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assurer une veille technologique ;

o Améliorer les flux informatiques et documentaires ;

Etudier et proposer les investissements, pour accompagner notre évolution en technicité et productivité ;
Participer au développement des nouveaux produits ;

Mettre en place un systéme de capitalisation des non-conformités, entreprendre des actions correctives et
standardiser les solutions par familles génériques de produits ;

e Standardiser et capitaliser les compétences pour pérenniser le niveau technique et I'image de I'entreprise ;
e Mettre en place et suivre un systeme global de REX et de revue d’offres technique ;

Assurer le déploiement des solutions d’amélioration. Planifier et piloter la conduite du changement. Assurer la
formation du personnel aux nouvelles méthodes et en évaluer la bonne application.

Assurer une gestion optimale des budgets sur tous les projets d’amélioration continue qu’il devra piloter.

S’assurer de la conformité des productions réalisées par rapport aux exigences du dossier de fabrication, aux
procédures et instructions de travail en vigueur. S’assurer du respect des régles de gestion établies pour le flux des
piéces (saisies, documentation...). Animer des réunions au sein des équipes sur le theme de la qualité.

S’impliquer activement dans la résolution des problemes rencontrés par les équipes : résolution de problémes
techniques, suivi de manquants, problémes qualité... Mettre en place des actions correctives et préventives.

Le profil :

e Savoir:

o Maitrise de la métallurgie et des métiers de |'élaboration et de la transformation du métal
o Connaitre des produits et des clients Manoir.

o Connaissances de I'environnement normatif

o Maitrise de I'anglais technique

¢ Savoir-faire :

o Savoir réaliser un plan d’expérience

o Savoir lire et interpréter des normes et spécifications
o Savoir animer et piloter son projet

e Savoir-étre :

o Capacité a fédérer autour d’un projet

o Créer du consensus a partir d'intéréts divergents

o Exemplarité et respect des regles

o Rigueur

o Innovant

Pour Postuler

rh.pitres@manoir.eu.com
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