Préciser qui est I'annonceur

APAVE

Vous étes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de I'offre d'emploi

CDI
L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de I'offre d'emploi

Formateur Nucléaire H/F

Nombre de postes a pourvoir

‘

Secteur d'activité Lieu d'activité

Analyses, essais et inspections techniques Rouen

Début de contrat

17/03/2025

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Développer vos compétences au sein d’'une équipe humaine et dynamique, contribuer a des missions
passionnantes permettant de prévenir et de maitriser les risques, ¢a vous tente ?

[JApave recherche un(e) Technicien(ne) Formateur(trice) Nucléaire

[Au sein de I'Agence de Rouen, I'équipe technigue managée par Joel, assure un role majeur : permettre a nos
clients d'exercer leur métier en toute sécurité et contribuer ainsi au développement du Groupe Apave au cceur des
territoires.

[IConcrétement, en quoi va consister votre quotidien ?

Aprés votre parcours d’intégration, vous serez amené(e) a animer des stages de formations nucléaires, et réaliser
des missions d’inspection en électricité ou levage sur le périmetre de |'agence.

Formation :
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* Vous animez des sessions de formation dans le domaine de la radioprotection, de la prévention des risques, de
la qualité et de la slreté nucléaire, I'ensemble des stages pour les salariés et prestataires intervenant en centrale
nucléaire (RP, SCN, CSQ).

» Vous veillez a la satisfaction des stagiaires et a remonter les informations « terrain »

e Vous étes en veille permanente sur les réglementations et exigences spécifiques aux métiers et au secteur du
nucléaire, vous permettant de vous tenir a jour.

e Vous présentez I'entreprise et ses produits au public afin de susciter de nouveaux besoins.

Inspection :

En fonction de vos compétences, vous pourrez également réaliser des missions d'inspection réglementaire dans
votre domaine de spécialité, sur des équipements électriques ou appareils de levage notamment.

[ Parlons de vous !
[D'abord, votre cursus :

* De formation supérieure type BTS filiére scientifique, technique ou en Radioprotection.

» Vous disposez d'une premiére expérience de préventeur en centrale nucléaire ou dans le domaine de la
formation et/ou de la prévention des risques.

¢ Vous disposez des habilitations requises : RP, SCN, CSQ

e Vous étes Personne Compétente en Radioprotection, c'est un véritable plus.

[Ensuite, vos compétences, vos qualités personnelles.

e Outre vos compétences techniques, votre sens de la communication et votre pédagogie sont les atouts de votre
réussite a ce poste.Vous avez a cceur de transmettre vos savoirs et savoir-faire.
Cette description correspond a votre profil 2 Nous sommes faits pour nous entendre !

Choisissez-nous !

En rejoignant Apave, vous intégrez plus qu’un Groupe : vous prenez part a une histoire ou la force du collectif est
une réalité, ou la notion d’accompagnement s’exprime au quotidien, pour que chacun trouve naturellement sa
place.

Parce que chez Apave, nous considérons nos différences comme une richesse que nous mettons chaque jour au
service de missions a forte utilité sociale.

[ONous rejoindre, c’est :

» Développer votre carriére : nous vous proposons un programme de formation complet tout au long de votre
parcours et des possibilités de mobilité interne au sein du Groupe (France et International).

* Prendre du plaisir dans le travail: la grande diversité de nos missions vous permet de construire un parcours
personnalisé, loin de la routine.

* Favoriser votre épanouissement professionnel :grace a nos équipes résolument animées par un esprit de
coopération et de solidarité.

* Une entreprise engagée dans votre équilibre vie professionnelle / vie personnelle en bénéficiant du télétravail et
en travaillant dans un secteur géographique limité.

* Un environnement et des conditions de travail propices a votre bien-étre.

» Bénéficier des avantages : 13eme mois, forfait repas ou ticket restaurant, RTT, participation / intéressement, plan
d’'épargne, prime vacances

* Des outils connectés et de mobilité pour réaliser votre activité : Smartphone, PC / Tablette, Voiture
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[ A partir de maintenant, comment ca se passe ?

1. Faites-vous connaitre. Postulez.

2. Vous avez attiré notre curiosité ? Nous vous contactons pour un ler échange.

3. Nous souhaitons poursuivre ensemble ? Des entretiens opérationnels techniques et RH vous attendent.

4. Bienvenue ! Notre collaboration va commencer, hate de vous retrouver !

Annonce en ligne ou Site web de I'annonceur

https://www.apave-emplois.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=19232&idOrigine=464&L CID=1036&offerRef
erence=RON+7010+FORMNUC-19232

Date de validité de I'offre d'emploi

17/03/2026

Pour Postuler

sandrine.lescure@apave.com

Numéro de téléphone pour plus de renseignements

06-08-23-02-82
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