
Préciser qui est l'annonceur

REGION NORMANDIE - collectivité territoriale

Vous êtes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de l'offre d'emploi

CDI

L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de l'offre d'emploi

Ouvrier de maintenance spécialisé menuiserie E2M Gisors (H/F)

Nombre de postes à pourvoir

1

Secteur d'activité

bâtiment

Lieu d'activité

Gisors

Début de contrat

01/04/2025

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Description de l'entité
La Direction des Bâtiments Régionaux (DBR) est une direction opérationnelle dont l'une des missions est la
réalisation technique, financière et administrative d'opérations de construction, de grosse maintenance et de
restructuration du patrimoine immobilier normand.

Missions principales du service :

Le Service Maintenance au sein de la Direction des Bâtiments Régionaux a pour objectif de structurer et de
coordonner la chaîne de traitement des interventions sur le patrimoine bâti et non bâti : contrôle d'exploitation,
organisation de la maintenance et du pilotage des travaux ponctuels d'aménagements du Patrimoine de la Région
et des lycées conventionnés sur lesquels interviennent les E2M (Equipe Mobile de Maintenance).

Missions
Sur le secteur de Gisors et sous l'autorité hiérarchique du Responsable d’équipe Technique Mobile Maintenance
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qui l'encadre, l'ouvrier de maintenance spécialisé aura pour mission la réalisation de travaux dans le domaine de la
menuiserie et  dans un ou plusieurs corps de métier du bâtiment (polyvalence):

Assurer et mener à bien des chantiers en équipe dans son domaine de compétences dans les lycées ou
bâtiments du patrimoine régional dépendants du périmètre et ce, dans le respect des règles d'hygiène et de
sécurité.

Assurer l'entretien des matériels dont il a la charge.
Activités attendues :

Réaliser des travaux dans les domaines suivants :  création de locaux (cloisons, portes…) pose de plafonds
suspendus, tous types de travaux d'agencement intérieur, conception, fabrication et pose de tout élément
courant en bois.

Réaliser ses chantiers dans le respect des règles d'hygiène et de sécurité,
Déposer et poser de différents ouvrages,  remise en état des menuiseries intérieures et extérieures y compris la

quincaillerie,  en équipe.

Profil
Connaissances principales attendues :

Connaître et mettre en application la réglementation des établissements recevant du public (ERP),
Savoir lire et comprendre un plan,
Connaître et maîtriser les techniques d'application, de mise en œuvre des produits ou matériaux dans les règles

de l'art,
Disposer de connaissances en électricité,
Connaître des règles de signalisation de chantier et de sécurité pour le public et le personnel.

Compétences principales attendues :

Diagnostiquer, anticiper, définir la limite au-delà de laquelle l'appel à un spécialiste est nécessaire,
Maîtriser les techniques de menuiserie,
Maîtriser les techniques du métier d'agenceur,
Disposer de connaissances sur l'utilisation des machines et outils,
Connaître les gestes et postures de sécurité.

Savoir-faire relationnels attendus :

Capacité à travailler en transversalité avec les interlocuteurs des lycées (gestionnaire, responsable d'équipe,...),
Autonomie,
Esprit d'équipe,
Organisation et rigueur,
Réactivité,
Capacité d'écoute et discrétion,
Capacité d'adaptation,
Savoir rendre compte.

Conditions générales
Relations fonctionnelles internes et externes :

Tous les personnels du périmètre d'intervention E2M, fournisseurs, entreprises, cabinets de contrôle…
Spécificités du poste : 

Port de charges lourdes,
Ambiance de poussières, bruit élevé (machines outils…), produits toxiques (décapants, diluants, colles…),
Déplacements fréquents, horaires irréguliers si nécessaire (être en possession du Permis B),
Port d'équipements de protection individuelle (EPI),
Être en possession du permis d'échafauder.

Rattachement hiérarchique : Direction des Bâtiments Régionaux.
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Conditions de recrutement : rémunération selon conditions statutaires + régime indemnitaire.

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais selon les modalités statutaires du recrutement.

Annonce en ligne ou Site web de l'annonceur

https://region-normandie.gestmax.fr/5133/1/ouvrier-de-maintenance-specialise-menuiserie-e2m-gisors-h-f

Date de validité de l'offre d'emploi

10/04/2025

Pour Postuler

E-mail

recrutements@normandie.fr
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