Préciser qui est I'annonceur

Agence 02 LOUVIERS

Vous étes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de I'offre d'emploi

CDI
L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de I'offre d'emploi

Gardes d'enfants a Andé - 9 heures

Nombre de postes a pourvoir

‘

Secteur d'activité Lieu d'activité

Garde d'enfants Andé

Début de contrat

01/04/2025

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Mission

Participez a I'éveil et a I’épanouissement des bouts de choux de nos clients, le tout dans un cadre adapté et
sécurisé, valorisant |'apprentissage au quotidien, ou I'enfant est au coeur de nos attentions.

Vous aimez partager de bons moments avec eux, tout en leur faisant découvrir de multiples activités (ateliers
créatifs, développement de leurs talents)?

Vous étes le talent que nous recherchons!!! En contrat de 9 heures, vous interviendrez en tant qu'intervenant(e)
Garde d'enfant(s) sur la commune d'Andé.

Les horaires sont: les lundis, mardis, jeudis de 16h15 a 17h45 et les vendredis de 16h15 a 18h15.

Venez avec vos envies, vos expériences pour faire grandir les enfants, le tout en fonction de vos projets
personnels.

NATURELLEMENT

VAL DE REUIL


https://www.valdereuil.fr/wp-content/uploads/2023/01/LOGO-VDR-3.png

Le permis B est requis pour ce poste.

Profil

Rejoignez notre équipe et préparez vous a vivre une expérience professionnelle, a la hauteur de vos talents. Chez
nous, nous mettons en avant ce qui compte vraiment pour vous :

¢ Indemnisation de vos frais kilométriques : Nous remboursons vos déplacements avec une indemnisation de
0,40€ par kilométre parcouru.

e Rémunération attractive : Vous serez rémunéré(e) au taux horaire de 11.88€ brut de I'heure.

¢ Des tickets restaurants pour vous régaler pendant vos pauses.

e Un contrat au choix : Nous comprenons que chaque personne a des besoins différents en termes d'horaires de
travail. C'est pourquoi nous proposons des contrats CDI en temps plein ou partiel pour concilier au mieux votre vie
professionnelle et personnelle.

¢ Des missions prés de chez vous : Fini les longs trajets ! Nous nous efforcons de vous proposer des missions au
plus proche de votre domicile, pour que vous puissiez profiter de votre temps libre.

e Formation continue : Votre développement professionnel nous tient a coeur. Vous bénéficierez de moments de
formation pour vous accompagner dans votre montée en compétences.

¢ Intégration et suivi personnalisé : Des votre arrivée, vous suivrez un parcours d'intégration adapté et
bénéficierez d'un suivi personnalisé. Nous organisons des moments d'échanges, de partages et des réunions
d'équipe pour créer un environnement de travail enrichissant.

e Avantages et outils : Vous disposerez d'un téléphone professionnel, d'une participation a la mutuelle, ainsi que
des équipements professionnels adaptés.

Le permis B est requis pour ce poste.

Chez nous, votre talent est précieux, et nous sommes déterminés a vous offrir un environnement de travail ou vous
pourrez vous épanouir. Rejoignez nous pour faire partie d'une équipe dynamique, ou chaque journée est une
opportunité de grandir.

Vous pouvez adresser votre candidature sur le lien suivant:

Emploi O2 - Gardes d'enfants a Andé - 9 heures CDI

Annonce en ligne ou Site web de I'annonceur

https://emploi.o2recrute.fr/fr/annonce/3546735-gardes-denfants-a-ande-9-heures-27430-ande

Date de validité de I'offre d'emploi

27/03/2025

Pour Postuler

louviers@o?2.fr
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