Préciser qui est I'annonceur

3F NORMANVIE

Vous étes ?

une entreprise

Vous proposez ?

Une offre d'emploi

Nature de I'offre d'emploi

CDI

L'offre de recrutement - Entreprises

Titre de I'offre d'emploi

Chargé(e) technique

Nombre de postes a pourvoir

‘

Secteur d'activité Lieu d'activité

Bailleur social Val-de-Reuil

Début de contrat

01/04/2025

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Vous assurerez la remise en état des logements en vue de leur commercialisation et participerez a la surveillance
technique et a la maintenance du parc.

A ce titre, vos principales missions seront les suivantes :

- Réaliser les visites conseil (évaluer les travaux avant restitution du logement) et les états des lieux de sortie

- Réaliser la commande, le suivi et la réception des travaux de remise en état des logements

- Accompagner le locataire sortant de facon pédagogique pour une restitution de son logement dans les meilleures
conditions

- Contribuer au bon entretien du patrimoine et a la sécurité des immeubles

- Apporter un appui technique de premier niveau aupres des équipes de proximité

- Assurer un suivi administratif de I'activité et la transmission des informations internes et externes

Profil recherché :

Vous avez une bonne connaissance du vocabulaire et des pathologies du batiment. Vous maitrisez les outils
informatiques et digitaux et faites preuve de rigueur et d'organisation.
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https://www.valdereuil.fr/wp-content/uploads/2023/01/LOGO-VDR-3.png

Vous disposez d'une formation bac Pro a Bac +2/3 dans un domaine technique ou généraliste (assistant
manager/gestion, professions immobiliéres, assistance technique d'ingénieur...) et/ou d'une expérience
significative a un poste similaire.

Si vous avez le golt du challenge, venez découvrir la diversité des missions de ce métier. Vous serez accompagné
dans votre prise de poste par un tuteur.

Avantages :

* Télétravail

* 30 jours de congés payés

* RTT

* Mutuelle avantageuse

* Intéressement

* Prise en charge des frais de transport en commun (60%)
* Carte restaurant (60% pris en charge)

* Avantages CSE

Annonce en ligne ou Site web de I'annonceur

https://groupe3f.csod.com/ux/ats/careersite/1/home/requisition/51?c=groupe3f

Date de validité de I'offre d'emploi

26/03/2025

Pour Postuler

celia.gervais@groupe3F.fr

Numéro de téléphone pour plus de renseignements

02-35-19-74-17
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