
Titre de l'offre d'emploi

Salarié en transition professionnelle ouvrier polyvalent en menuiserie

Secteur d'activité

Structure d'insertion

Lieu d'activité

Poses

Nature du contrat

insertion

Début du contrat

01/03/2024

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Description du poste
Sous l'encadrement des encadrants techniques, le salarié en parcours assurera :

- le débit et la mise en cote des bois
- l'assemblage de structures 
- la découpe et la pose des différents éléments constitutifs d'un bateau,
- la réalisation des travaux de préparation à la mise en peinture et à l'application des produits de traitement,
- La réalisation des opérations de finitions
- Un premier contrôle de la qualité de son travail
- La préparation de la commande

En s'appuyant sur le travail, sur la formation et sur un accompagnement individualisé, le salarié polyvalent va
s'inscrire dans une démarche active qui lui permettra de lever les freins à l'emploi avec l'objectif de reprendre
une activité professionnelle.
L'activité sur le chantier se fait en équipe sous la responsabilité des encadrants techniques et pédagogiques et
consiste en des activités de menuiserie.
La formation concerne l'amélioration des connaissances de bases (LEC) et également celui de la formation
professionnelle courte.
L'accompagnement va veiller à la cohérence du parcours et va permettre au salarié de s'inscrire dans une
véritable dynamique de recherche d'emploi.

Profil recherché et prérequis
- Première expérience professionnelle ou compétences développées à titre privé dans le travail manuel et la
manipulation d'outils.(ex. peinture bois, bricolage, réparation/fabrication d'objets en bois,....)
- Savoir lire et comprendre un plan d'exécution (lire des cotes,....)
- Savoir travailler en équipe,
- Respecter les consignes,
- Avoir le soucis du travail bien fait
- Etre motivé pour entrer dans une dynamique de recherche d'emploi ou d'entrée en formation.

CDD d'insertion de 4 mois avec possibilité de renouvellement

113h / mois

https://www.valdereuil.fr/wp-content/uploads/2023/01/LOGO-VDR-3.png


Pour Postuler

Date de validité de l'offre d'emploi

30/04/2024

Préciser qui est l'annonceur

Cursus Voile et Patrimoine

E-mail

aurelie.fermanel@cursus-asso.fr

Annonce en ligne ou Site web de l'annonceur

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/company/8256/card?back_url=/search/employers/results%3Fcity%3Dposes-2
7%26city_name%3DPoses%2B%252827%2529%26distance%3D25%26kinds%3DACI
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