
Titre de l'offre d'emploi

Contrôleur H/F

Secteur d'activité

Logistique

Lieu d'activité

Heudebouville

Nature du contrat

CDD

Début du contrat

01/09/2023

Fin de contrat

31/12/2023

Présentation de l'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

Le groupe ATA est constitué de 3 entités : ATA Transports, ATA Logistique et ATA Pharma.
Nos métiers : La Réception, le stockage Amont & Aval, le Conditionnement secondaire, la Préparation, l'Expédition
et le Transports.
ATA est une structure souple et opérationnelle.
La logistique est présente à tous les niveaux de l'entreprise, aussi bien au niveau opérationnel pour la gestion des
flux physiques de marchandises qu'au niveau informationnel avec la possibilité de connaître en temps réel l'état de
vos stocks.

L’offre de poste
Missions :

Réalise les réceptions informatiques et les identifications des produits pharmaceutiques livrés,
Est l'interlocuteur privilégié et en relation directe avec le donneur d'ordre - soit par téléphone soit par mail -
concernant le suivi et le traitement des réceptions de ses livraisons.

Activités :
OPERATION
- Réalise les réceptions informatiques,
- Réalise les contrôles qualitatif et quantitatif des produits par rapport au bordereau de livraison,
- Vérifie la palettisation et le colisage, révèle les données pour mise à jour de fiches articles,
- Vérifie les mentions réglementaires sur les produits livrés et la documentation associée,
- Renseigne tous ces contrôles sur la documentation en place,
- Identifie les palettes ou cartons réceptionnés,
- Range et nettoie l'entrepôt logistique

QUALITE
- Prend connaissance, applique les procédures mises en place et respecte les BPF et BPDG,
- Rédige les FNC si nécessaire, les saisies dans le système qualité informatisé, pour diffusion en interne ou externe
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par mail,
- En coopération avec le Service Qualité, participe à la rédaction et à la mise à jour des procédures en fonction de
l’évolution des activités,
- Participe au traitement des anomalies dans le respect des procédures mises en place (non-conformité),
- Participe à l'analyse des causes d'anomalie et propose des actions correctives et actions préventives (ACAP),
- Forme les nouveaux arrivants au poste de travail.

Responsabilités :

Respecter les délais impartis ;
Respecte le règlement intérieur et toutes autres consignes communiquées par la Direction ;
Faire remonter tous dysfonctionnements à son supérieur ;
Respecter les règles de qualité, hygiène et sécurité ;
Être responsable de la fiabilité des informations fournies.

En liens avec les chauffeurs, les équipes Logistique, vous serez en charge d'assurer la bonne réalisation de la
prestation du Service.

Profil souhaité :
• Maitrise les outils bureautique (pack office)
• CACES 1B, 3, 5 serait un plus
• Autonomie,
• Rigueur,
• Sens de l'organisation,
• Cette opportunité s'adresse à une personne motivée qui aime le travail en équipe.

Nous vous offrons un cadre de travail dynamique et une collaboration au sein d'une équipe proactive

Pour Postuler

Date de validité de l'offre d'emploi

15/09/2023

Préciser qui est l'annonceur

ATA

E-mail

recrutement@ata-groupe.fr

Annonce en ligne ou Site web de l'annonceur

https://ata-logistique.fr/
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