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Titre de I'offre d'emploi

Agent assainissement

Secteur d'activité Lieu d'activité

Assainissement Bouafles
Nature du contrat Début du contrat
Intérim 03/04/2023

Présentation de I'offre - Les Missions - Profil - Conditions d'exercice

e S'assurer du bon fonctionnement et effectuer les réglages nécessaires sur les stations d’épuration ou les postes
de reléevement de son unité (controle réglementaire, contréle du process, réalisation de différentes mesures,
remontée de |'information a son supérieure hiérarchique)

e Assurer I'entretien des installations : étalonnage et suivi de I'instrumentation, métrologie des équipements
d’autosurveillance réglementaire, entretien des locaux et ouvrages

e Suivre et contrdler le bon fonctionnement des postes de relevements du secteur de fagon a anticiper les pannes
e Participer a la vérification visuelle du réseau d'assainissement - de facon a identifier les zones a réhabiliter et/ou
a entretenir

e Assurer les prélevements d'autosurveillance suivant un planning prédéfini

e Assurer une maintenance préventive des équipements électromécaniques placés sous sa surveillance
(graissage, vidange, remplacement de filtres ou de piéces de consommation courante, ...)

e Assurer une maintenance curative : pré-localiser une panne, assurer des dépannages électriques de premier
niveau pour maintenir les installations prioritaires en service.

o Déterminer la localisation des obstructions sur les réseaux d’eaux usées de son unité et assurer dans la mesure
du possible des débouchages a I'aide de joncs.

o Alerter sans délai son supérieur hiérarchique en cas de dysfonctionnement majeur ou de non-respect de
planning d’autosurveillance.

e Participer au reporting des installations permettant notamment la rédaction des rapports d’activité ou
d’'autosurveillance

o Utiliser les outils mis a disposition : PICR pour la tragabilité du travail réalisé - Flucksaqua pour étudier le
fonctionnement des PR et STEP - Les Fins de Mois pour le suivi des installations.

* Proposer des améliorations techniques sur les installations exploitées

e S'assurer du respect des régles de sécurité propre au métier

e Ce poste est soumis a I'obligation de I'astreinte

Pour Postuler

Date de validité de I'offre d'emploi

01/06/2023
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Préciser qui est I'annonceur
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