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CONVENTION POUR LA REALISATION D'UNE MISSION "FRANCE' N° mission : [FR76 -52080 NL

CONDITIONS PARTICULIERES
Suite du n° N° sia Péranger :
DEMANDEUR
Raison sociale : ~ MAIRIE VAL DE REUIL
Adresse : 70 rue Grande BP 604 27106 VAL DE REUIL
Tél : 0232095151 Courriel de suivi ; aclouerd@valdereuil. (v Courriel comptabilité : aclouerdi@valdereuil ¥

BENEFICIAIRE de la mission (si différeny) COORDONNEES COMPLETES :

INTERLOCUIEUR(S) : (chez le béndficiaire) Allal F1 Querdighi-Clément
MISSION : Lieu : VAL DE REUIL Pays : FRANCE " CODIFICATION
- o Usage interne ECTI
Période de la mission : du : 19/01/2026 au : 18/12/2026
Nbre jours estimés : 14 dont en France : 14 a Pétranger : 0 DEMANDEUR
Ne: 26896
Objet de la demande et informations sur le bénéficiaire : Code NAF =
a - Nature de la mission : Action 2 caractére sodal (CT) Vit ) ~ CF
ration :
Support 2 'orientation vers I'alternance, 1'apprentissage ou des stages de ! :
Rolivalois inscrits au HUB de I'Emploi. Contribution aux dispositifs tels que " AG
b - Objet de la mission : 100 chances - 100 emplois pour la préparation on Ia revue de pitchs en demi- [~ AP
journée ou journées. Support et coaching de fagon ponctuelle aux événements ¥ PFG
organisés par le HUB de I'Emploi
. . . popl T .
o Poniteh corbats Relations Humaines - Retcrutement - Relations sociales Aides 2 V'emploi (y MISSION ET BENEFICTAIRE
i Table* Codification
d- S-tzirut du demandeur : Cul"m'm‘me ' a-Namre I 51
e - Filiére du demandeur : Activité associative BT T 17
PARTENARIAT : SANS OBJET d-Stat I i
INTERVENANI(S): Nom et prénom : EUZEN, Alain Département : 27 I i s
s s ; : 5 *Voir fiche Réf, 104.4 pour les
N° Adh. : 18216 W voir liste jointe REf. 104.3 (5i auires infervenants) L
PARTICIPATION AUX FRAIS GENERAUX :
[ Forfait journalier [ Forfait/action W Forfait/mission PFG a facturer
[~ par journée
MONTANT PFG HT 3500 + TVA = Montant PFG TTC 4200 € P i
FRAIS DE MISSION : Selon clause financiére 3.2 des conditions générales. (remboursement sur justificatifs) W par mission
Indemnités kilométriques en viguewr sur la base de 0,500€/Km, dans la limite de 10 000 Km par aimée calendaive [~ en début de mission
(du 01/01 au 31/12) et 0,499€/km au-dela. 7 i fin de inision
ESTIMATION : Transport : 500,00 € Divers : 100,00 € [ calée
T Frais :
ASSURANCE (Selon clanse 4 des dispositions particuliéres) it
™ _non compyris

DISPOSITIONS ET INFORMATIONS PARTICULIERES
Convention réalisée daus le cadre des activités du Hub de L'emploi de val de Reuil. Uatelier 1A réalisé le 26 Mars 2026 dans le cadre du Forum de L'emploi
est effectue a titre gracieux.

«Les parties soussignées déclarent avolr pris econnaissance des eonditions générales d-jointes qui font partic intégrante de la présente

conventiom».
Le Payeur ECTI L'Intervenant
MAIRIE VAL DE REUIL EUZEN, Alain FUZEN, Alain
(Date, sighature & cachet) (Date, signature & cachet} (Date & signature)
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Fait en 3 exemplaires originaux

CONDITIONS GENERALES

1 - CHOIX de L’ INTERVENANT
ECTI procéde avec le plus grand soin & la recherche et & la sélection des Intervenants hui paraissant les plus aptes 4 répondre aux besoins du
Demandeur. Le choix définitif du ou des Intervenants appartient au Demandeur aprés examen du ou des "curriculum vitae™ qui hai sont présentés
par ECTT. ;

2 — CONDITIONS D’EXERCICE DE LA MISSION
2.1 —Ta convention précise I période d"exécution de la mission ainsi que Pestimation du nombre de jours Intervenants. A Pintérieur de cette
période, fa durée de la mission peut étre modifiée en cows d’exécution par accord mutuel entre les parties. L’Intervenant n’a pas qualité pour
prendre des engagements au nom d’ECTI ni powr modifier les termes de la convention.
En cas de force majeure et & P'initiative de Fune des trois parties signataires de la convention, il peut étre mis fin 4 a mission par dénonciation de
la présente convention, 4 la condition d'en informer les dex autres parties au moins huit Jjours & Favance.
En cas de défaillance de Flntervenant, ECTI s’efTorcera de proposer an demandeur un choix d’Intervenants permettant d’effectuer ou de
continuer Jla mission.
2.2 — Le Demandeur désignera parnii ses collaboratewrs les personnes 4 associer 4 Mntervenant pour le meilleur accomplissement de sa
miission. Il lui assurera le libre accés 4 la documentation utile a son intervention, Il Fautorisera 3 prendre les contacts intérieurs ou extérieurs
appropriés.
Le Demandeur metira 4 ses frais 4 Ia disposition de I'Intervenant toutes les facilités convenables de travail telles que bureau, secrétariat,
interpréte sinécessaire efc.....
2.3 — L’Intervenant, volontaire bénévole, n’est ni salarié, ni préposé, & un titre quelconque, d’ECTT. Tl donne des avis et conseils, et ne peut se
substituer aux pouvoirs de gestion et de décision du Demandeur, ce dernier étant seul responsable de Putilisation des connaissances transmises
par Ulntervenant.
2.4 — ECTI protégera, par les mesures de discrétion appropriées, les informations relatives i la mission et dont le caractére confidenticl n’est
pas levé par le Demandeur. L’Intervenant, cosienataire de la convention, est term aux mémes obligations.
A la fin de la mission, ECTI s”informera auprés du demandeur du bon déroulement de la mission et de ses résultats.
2.5 —Le Demandeur s’engage & ne pas recourir & 'Intervenant dans un délai de six mois aprés la fin de mission sous quelque forme que ce soit
en dehors du cadre d’une convention signée avee ECTL.

3 — CLAUSES FINANCIERES
3.1 - L’Intervenant ne recevra A I'occasion de sa mission, ni rémunération, ni honoraires d”aucime nature.
3.2 — Les dépenses engagées par I'lntervenant pour Pexécution de sa mission feront Pobjet de notes de frais détaillées pourvues des justificatifs
correspondants, noles signées par ['Intervenant puis par le Demandeur. Ces notes de frais seront adressées & ECTI qui adressera la facture
correspondante au Demandeur.
Sauf accord spécial ’ECTI, le Demandeur ne devra en aucun cas rembourser directement ces frais 4 un Intervenant. Les forfaits journafiers ou
autres, qui en tout état de cause ne peuvent &tre qu’exceptionnels, doivent faire P'objet d’un accord préalable ECTI.
3.3 — Le demandeur de mission d’ECTI cantribue au financement de I’ Association par le versement, préalable 3 la mission, d’une cotisation
d’adhérent 3 ECTI ou dune participation aux frais généraux.
3.4 — Tout paiement différé entrainera Papplication de Ia pénalité calculée au tawe minimum prévu par la loi (3 fois le taux de T'intérét KBgal)

4~ ASSURANCES
ECTI assurera 4 ses fais ntervenant pendant b durée de sa mission, sous réserve détre informe en temps voulu des dates de début et de fin
de mission. Ces assurances concernent Uinvalidité et le décés (uniquement & la suite d"un aceident pour 'une comme pour Pautre). Sont exclues
des assurances les assurances automobiles y compris ks conducteurs.
Eﬂdcns de nécessit¢ ke Demandeur, pour sa part, mettra tout en ceuvre pour faire bénéficier Ilntervenant des meilleures conditions d"assistance
€t de trattement.
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